
 
   

 

202170029410271
 

شماره حساب:
   

95019557
 

شماره پرسنلی:
 

  محل پرداخت حقوق : 1376572370 کد ملی:
 

رسمی پرداخت حقوق مرداد ماه 04نوع استخدام:
 

وضعیت:
42084741 شماره بیمه :

 

معاون فنی پست سازمانی:
     

 

0 تعداد نفرات بیمه تکمیلی : حسني خياباني - محمد نام خانوادگی و نام:
 

   

 

0 ساعت
غیبت

  روز غیبت 0 ساعت اضافه
کار رفاهی

   

39922
520

مبلغ مشمول
بیمه 124 اضافه کار 31 کارکرد

عادی 0 دستمزد
ماهانه 0 دستمزد

روزانه
 

 

سایر بدهیها و اقساط وامها و حق عضویتها کسورات قانونی سهم کارمند حقوق و مزایا

تعداد اقساط مانده /انباشته مبلغ کسورات و بدهی ها مبلغ شرح مبلغ شرح

2 1,818,000 606,000 بیمه عمر )1,818,000 ( -220 16,565,732 بيمه تامين اجتماعي سهم کارمند 21,006,875 ر( کمک هزينه عائله مندي

2 3,429,866 1,714,933 ( ) بیمه مکمل عمر-221 22,400,000 بيمه تکميلي سهم کارمند 60,961,082 فوق العاده رتبه ‌بندی معلمان

0 8,160,000 510,000 ( ) مدافعین حرم-584 2,794,576 معوقه بيمه تامين اجتماعي سهم کارمند 4,934,341 تجمیع تفاوت های جزء)1( بند )الف( 97 و تفاوت بند )ی( 98

0  
2,000,000 ( ) اقساط تعاونی مصرف-664 26,160,692 معوقه ماليات 17,385,000 ترمیم حقوق

0 78,615,800
1,242,300 ) صندوق ذخیره فرهنگیان -700

)

 

30,765,655 حق شاغل
   

45,635,625 حق شغل

17,193,765 ز ( کمک هزينه اولاد

17,385,000 ش( فوق العاده شغل

41,042,617 ع ( فوق العاده ويژه

18,544,000 فوق العاده مدیریت

7,002,775 معوقه ر( کمک هزينه عائله مندي

10,676,705 معوقه فوق العاده رتبه ‌بندی معلمان

2,898,000 معوقه ترمیم حقوق

5,920,450 معوقه حق شاغل

7,607,250 معوقه حق شغل

8,598,145 معوقه ز ( کمک هزينه اولاد

2,898,000 معوقه ش( فوق العاده شغل
کسورات قانونی سهم کارفرما 6,830,915 معوقه ع ( فوق العاده ويژه

مبلغ شرح 3,091,200 معوقه فوق العاده مدیریت
47,330,664 بيمه تامين اجتماعي سهم دولت 2,880,000 199-ایاب ذهاب
7,984,504 معوقه بيمه تامين اجتماعي سهم دولت 121,740,000 211- رفاهی

 

18,000,000 کارت هدیه -از بابت ارزیابی ملی

70,369,733 101-اضافه کار )124 ساعت (
 

    6,073,233 جمع 67,921,000 جمع 543,367,133 جمع حقوق و مزایا
   

 

   

  چهارصد و شصت و نه میلیون و سیصد و هفتاد و دو هزار و نهصد ريال   به حروف :   469,372,900 خالص پرداختی:  

     

   


